
Cymeradwywyd gan y Pwyllgor Dibenion Cyffredinol CDdC ar 08 Hydref 2025 

 

Ffurflen Gais Geirda (cyfeirnod yn unig) 

 

Mae hwn yn gyfle i roi geirda ar gyfer enwebiad Medalau / Gwobrau CDdC. Am 
wybodaeth am ein Medalau/ Gwobrau ewch yma.  

Rhaid i'r canolwr allu rhoi asesiad gwrthrychol o'r ymgeisydd neu'r tîm.  Ni roddir 

ystyriaeth i enwebiadau heb eirda. Mae angen cwblhauʼr ffurflen geirda erbyn 12:00pm 
1 Mehefin.  

Nodwch: 

• Ar gyfer Gwobrau Effaith a Medalau Gyrfa Sefydledig, mae'n ofynnol i'r canolwr 

fod yn annibynnol aʼr sefydliad yr ymgeisydd neu'r tîm. Ni chaniateir i 
Oruchwylwyr Doethuriaeth na chyd-awduron roi geirdaon. 

• Ar gyfer Medalau Gyrfa Gynnar (Dillwyn), mae'n ofynnol i'r canolwr fod yn 
rhywun sy'n gallu rhoi sylwadau gwrthrychol ar waith yr ymgeisydd ac nad 
yw'n gweithio'n uniongyrchol â'r ymgeisydd o ddydd i ddydd. 

Ceir terfyn geiriau o 500 o eiriau. Ysgrifennwch ddigon o sylwadau er mwyn i'r 

Pwyllgor Craffu Medalau a Gwobrau allu asesu'r enwebiad. 

Gellir cwblhau yr geirda ar lein yma yn y Gymraeg neuʼr Saesneg. Cewch ei lenwi yn yr 
iaith sydd orau gennych.   

 

Gwybodaeth 

• Eich enw (canolwr): 
• Eich cyfeiriad e-bost cyswllt: 
• Rôl bresennol (neu ddiwethaf): 
• Cyflogwr presennol (neu ddiwethaf) (lle bo'n berthnasol): 
• Enw'r enwebydd:  
• Enw'r enwebai neu dîm: 
• Dywedwch wrthym sut rydych chi'n adnabod yr enwebai neu dîm: 

 

Geirda 

Eich geirda  

https://www.cymdeithasddysgedig.cymru/gwobrau/
https://www.smartsurvey.co.uk/s/0U0N4X/


Cymeradwywyd gan y Pwyllgor Dibenion Cyffredinol CDdC ar 08 Hydref 2025 

• Darparwch eirda syʼn mynd iʼr afael âʼr 3 maes canlynol. Bydd y Pwyllgor Craffu 
Medalau a Gwobrau yn ystyried eich geirda ochr yn ochr âʼr ffurflen 
enwebu. Uchafswm o 500 o eiriau.  

 
1. Enw da a statws proffesiynol. 

Sut fyddech chi'n disgrifio enw da proffesiynol yr unigolyn/ tîm yn eu maes 
neu eu byd gwaith?  Ystyriwch y parch sydd gan gyfoedion neu 
gydweithwyr atynt.  
 

2. Effaith y gwaith. 
Yn eich barn chi, beth fu maint neu arwyddocâd ymchwil neu waith yr 

unigolyn/ tîm? Rhowch sylwadau ar unrhyw ddylanwad, cyrhaeddiad neu 
werth parhaol nodedig a allai fod wedi deillio o'u gwaith.   
 

3. Cyflawniadau Nodedig.  
Tynnwch sylw at unrhyw gyflawniadau neu gerrig milltir allweddol amlwg 

yng ngyrfa'r unigolyn/ tîm  hwn.  Gall y rhain gynnwys gwobrau, gwaith 
arloesol, rolau arweinyddol neu gyflawniadau ystyrlon sy'n adlewyrchu 

effaith yr unigolyn neu dîm. 

 

Diwedd y Ffurflen Gais Geirda 

 

 

 

 


