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Vice-President for Science, Technology, Engineering, Mathematics and Medicine (STEMM) – role description
The Vice-President is one of the five key Officers of the Learned Society of Wales. They play a vital role in driving our strategy, planning activities and ensuring the charity’s long-term success. The Vice-President works closely with the other Officers – the President, the Vice-President for Humanities, Arts and Social Sciences, the Treasurer and the General Secretary. At staff level, they are supported by the Chief Executive, Clerk and Fellowship Officer. The Vice-President sits on the Society’s Council (board of trustees) and other key committees.

Term of office
The Vice-President will serve a term of three years, starting at the close of our AGM on 22 May 2024. The Vice-President may seek re-election for a second term of two years, after which they will not be eligible for re-election.

Description of role
The Vice-President plays a key role in the leadership of the Society, especially in relation to the STEMM disciplines.
Specific responsibilities include:
· Being a visible ambassador for STEMM and related research matters within the Fellowship.
· Playing a lead role in the annual election process for new Fellows, especially for STEMM nominees – this includes:
· Co-chairing the Fellowship Committee, which oversees all aspects of the election process including equality, diversity and inclusion.
· Supporting the appointment and induction of new STEMM Scrutiny Committee chairs and vice-chairs.
· Liaising and meeting with the Scrutiny Committee chairs as required, including to produce a shortlist of STEMM nominees.
· Working with the other Officers to finalise the shortlist of nominees for election.
· Providing feedback to unsuccessful STEMM nominees once the election process is complete.
· Where necessary or appropriate, deputising for the President and presiding at Council meetings, the Annual General Meeting and public events.
As an Officer and Council member, the Vice President also has the following responsibilities:
· Attending and playing a full part in four Council meetings each year.
· Contributing to setting the Society’s strategic direction, to ensure it represents Wales internationally in the world of learning and offers authoritative, scholarly and critical comment at the highest levels on policy issues affecting Wales.
· Sitting as an ex officio member on the following additional committees: Executive Committee, Governance Oversight Committee (please see here for a description of these committees).
· Contributing to the election process for new Fellows.
· Participating in occasional events organised by the Society.
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Is-lywydd Gwyddoniaeth, Technoleg, Peirianneg, Mathemateg a Meddygaeth (STEMM) – disgrifiad rôl


Mae'r Is-lywydd yn un o bump prif Swyddog Cymdeithas Ddysgedig Cymru. Maen nhw’n chwarae rhan hanfodol mewn datblygu ein strategaeth, cynllunio gweithgareddau a sicrhau llwyddiant hirdymor yr elusen. Mae'r Is-lywydd yn gweithio'n agos gyda'r Swyddogion eraill – y Llywydd, Is-lywydd Dyniaethau, y Celfyddydau a'r Gwyddorau Cymdeithasol, y Trysorydd, a'r Ysgrifennydd Cyffredinol. Ar lefel staff, maen nhw’n cael eu cefnogi gan y Prif Weithredwr, y Clerc a'r Swyddog Cymrodoriaeth. Mae'r Is-lywydd yn eistedd ar Gyngor y Gymdeithas (bwrdd yr ymddiriedolwyr) ac ar bwyllgorau allweddol eraill.
Cyfnod swydd
Bydd yr Is-lywydd yn gwasanaethu am gyfnod o dair blynedd, yn dechrau ar ddiwedd ein Cyfarfod Cyffredinol Blynyddol ar 22 Mai 2024. Gall yr Is-lywydd geisio cael ei ail-ethol am ail gyfnod o ddwy flynedd, ac ar ôl hynny, ni fyddant yn gymwys i gael eu hail-ethol.
Disgrifiad o’r rôl
Mae'r Is-lywydd yn chwarae rhan allweddol mewn arwain y Gymdeithas, yn enwedig mewn perthynas â disgyblaethau STEMM.
Cyfrifoldebau penodol:
· Bod yn llysgennad STEMM a materion ymchwil cysylltiedig amlwg o fewn y Gymrodoriaeth
· Chwarae rhan arweiniol yn y broses etholiadol flynyddol ar gyfer ethol Cymrodyr newydd, yn enwedig ar gyfer enwebeion STEMM – mae hyn yn cynnwys:
· Cyd-gadeirio Pwyllgor y Gymrodoriaeth, sy'n goruchwylio pob agwedd ar broses yr etholiad, gan gynnwys cydraddoldeb, amrywiaeth a chynhwysiant
· Cefnogi'r gwaith o benodi ac ymsefydlu cadeiryddion ac is-gadeiryddion y Pwyllgorau Craffu STEMM newydd
· Cysylltu a chyfarfod â chadeiryddion y Pwyllgor Craffu yn ôl y gofyn, gan gynnwys llunio rhestr fer o enwebeion STEMM
· Gweithio gyda'r Swyddogion eraill i gwblhau rhestr fer o enwebeion i'w hethol
· Rhoi adborth i enwebeion STEMM aflwyddiannus unwaith y bydd y broses etholiadol wedi'i chwblhau

· Lle bo angen neu'n briodol, dirprwyo ar ran y Llywydd, a llywyddu yng nghyfarfodydd y Cyngor, y Cyfarfod Cyffredinol Blynyddol ac mewn digwyddiadau cyhoeddus

Fel Swyddog ac aelod o'r Cyngor, mae gan yr Is-lywydd y cyfrifoldebau canlynol hefyd:

· Mynychu a chwarae rhan lawn mewn 4 cyfarfod o'r Cyngor bob blwyddyn.
· Cyfrannu at osod cyfeiriad strategol y Gymdeithas, er mwyn sicrhau ei bod yn cynrychioli Cymru'n rhyngwladol ym myd dysgu, ac yn cynnig sylwadau awdurdodol, ysgolheigaidd a beirniadol ar y lefelau uchaf ar faterion polisi sy'n effeithio ar Gymru.
· Eistedd fel aelod ex officio ar y pwyllgorau ychwanegol canlynol: Pwyllgor Gweithredol, Pwyllgor Penodiadau Llywodraethu (cliciwch yma i weld disgrifiad o'r pwyllgorau hyn).
· Cyfrannu at y broses ethol ar gyfer Cymrodyr Newydd.
· Cymryd rhan mewn digwyddiadau achlysurol sydd yn cael eu trefnu gan y Gymdeithas.
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